
Statut 
Fundacji Medyk 

 
 

Rozdział I Postanowienia ogólne 
 

§1 
 
1. Fundacja Medyk, zwana dalej Fundacją, działa na podstawie przepisów Ustawy z dnia  

6 kwietnia 1984 o fundacjach (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 166) oraz postanowień niniejszego 
Statutu. 

2. Fundacja została utworzona oświadczeniem Jacka Brodzińskiego, zwanego dalej Fundatorem, 
złożonym w formie aktu notarialnego sporządzonego dnia 19 kwietnia 2023 przez Notariusza 
Monikę Taradajko w Kancelarii Notarialnej w Rzeszowie i zarejestrowanego w repertorium A 
numer 289/2023 . 
 
 

§ 2 
 

1. Siedzibą Fundacji jest Rzeszów. 
2. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczególnym 

uwzględnieniem miasta Rzeszów, powiatu rzeszowskiego i województwa podkarpackiego. 
3. Fundacja może w zakresie niezbędnym do realizacji swoich celów prowadzić działalność 

również poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 
4. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

 
§ 3 

 
1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Fundacja współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami 

pozarządowymi i innymi instytucjami. Może pozostawać członkiem tych organizacji na 
zasadach pełnej autonomii. 

3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 
4. Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje Minister Edukacji i Nauki. 

 
§ 4 

 
1. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je osobom fizycznym                     

i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 
2. Fundacja posiada pieczęć z nazwą Fundacji. 
 

Rozdział II Cel i zasady działania Fundacji 
 

§ 5 
 
Celem Fundacji jest: 
 
1. Działalność oświatowa i edukacyjna. 
2. Podnoszenie standardów kształcenia. 
3. Działalność kulturowa. 
4. Działalność na rzecz doskonalenia zawodowego nauczycieli. 
5. Działalność charytatywna. 



6. Ochrona i promocja zdrowia. 
7. Promocja zdrowego stylu życia.  
8. Upowszechnianie kultury fizycznej. 
9. Promowanie postaw proekologicznych, działalność na rzecz ochrony środowiska naturalnego. 
10. Aktywizacja osób niepełnosprawnych.  
11. Aktywizacja i promocja zatrudnienia słuchaczy i absolwentów Medyczno-Społecznego 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie. 
12. Wolontariat słuchaczy i absolwentów Medyczno-Społecznego Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie. 
 

 
 

§ 6 
 
Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego  
polegającej na: 
 

1. Organizowaniu i finansowaniu szkoleń, wykładów, warsztatów, konferencji, seminariów, 
kursów i innych form kształcenia.   

2. Podejmowaniu działań na rzecz promocji zdrowego stylu życia. 
3. Prowadzeniu działalności edukacyjnej i profilaktycznej w zakresie ochrony zdrowia. 
4. Prowadzeniu działalności oświatowej w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli. 
5. Organizowaniu imprez i wydarzeń kulturalnych. 
6. Finansowaniu leczenia, rehabilitacji, zakupu sprzętu medycznego, edukacji dla osób 

znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej i materialnej. 
7. Wydawaniu książek, czasopism, broszur informacyjnych związanych z celami Fundacji. 
8. Prowadzeniu działań na rzecz osób niepełnosprawnych. 
9. Podejmowaniu działań na rzecz wspierania mniejszości narodowych. 
10. Współpracy z organami władzy publicznej, administracji rządowej, samorządami, kościołami, 

związkami wyznaniowymi, zakładami opieki zdrowotnej, instytucjami i organizacjami 
pozarządowymi, mniejszościami narodowymi, pracodawcami i innymi podmiotami. 

11. Nawiązywaniu kontaktów z organizacjami w krajach UE i na świecie, w zakresie podejmowania 
współpracy dotyczącej realizacji celów statutowych. 

12. Organizowaniu spotkań mających na celu wymianę doświadczeń osób i organizacji 
prowadzących działalność w zakresie zbieżnym ze statutowymi celami Fundacji. 

13. Organizowaniu wolontariatu. 
14. Działalności na rzecz rozbudowy i modernizacji bazy dydaktycznej Medyczno-Społecznego 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie. 
15. Działalności na rzecz promocji kształcenia zawodowego w Polsce. 
16. Działalności wspierającej osoby niepełnosprawne. 

 
 

§ 7 
 
Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji celów 
statutowych wyłącznie jako dodatkową w stosunku do działalności pożytku publicznego, w zakresie: 
 

1. Działalności wspomagającej edukację ( PKD 85.60.Z) 
2. Pozostałych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych (PKD 85.59.B) 
3. Fryzjerstwa i pozostałych zabiegów kosmetycznych (PKD 96.02.Z) 
4. Działalności fizjoterapeutycznej (PKD 86.90.A) 
5. Pozostałej działalności wydawniczej (PKD 58.19.Z ) 



 
6. Działalności związanej z organizacją targów, wystaw i kongresów (PKD 82.30.Z) 
7. Pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych (PKD 85.51.Z) 
8. Sprzedaży detalicznej pozostałych wyrobów prowadzonej na straganach i targowiskach (PKD 

47.89.Z) 
 

 
 

Rozdział III Majątek i źródła dochodów Fundacji. 
 

§ 8 
 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w wysokości  2 000,00 zł (słownie: dwa 
tysiące złotych) oraz inny majątek nabyty w toku działalności Fundacji. 

2. Na działalność statutową przeznacza się kwotę 1 tysiąc złotych ( słownie: jeden tysiąc 
złotych). 

3. Na działalność gospodarczą przeznacza się kwotę 1 tysiąc złotych ( słownie: jeden tysiąc 
złotych). 

 
 

§ 9 
 

Dochodami Fundacji są: 
1. Darowizny, spadki i zapisy otrzymane zarówno z kraju, jak i zagranicy, 
2. Dotacje i subwencje, 
3. Dochody z majątku ruchomego i nieruchomego, 
4. Odsetki bankowe oraz inne zyski kapitałowe (włączając dochody z uczestnictwa w funduszach 

powierniczych, dochody z obligacji, bonów skarbowych itp.), 
5. Dochody ze zbiórek publicznych, w tym również aukcji internetowych, 
6. Dochody z działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację, 
7. Wszelkie inne dochody w ramach obowiązującego prawa. 

 
 
 

Rozdział IV Władze Fundacji 
 

§ 10 
 
Naczelnym organem Fundacji jest Zarząd Fundacji. 
 

 
Zarząd Fundacji 

 
§ 11 

 
1. Zarząd Fundacji składa się z 3 do 6 osób, w tym Prezesa Zarządu i Wiceprezesa Zarządu, 

powoływanych na 3 – letnią wspólną kadencję. 
2. Funkcję Członka Zarządu można pełnić więcej niż jedną kadencję. 
3. Skład Zarządu powołuje Fundator, a po jego śmierci Zarząd Fundacji. 
4. Członkiem Zarządu może być Fundator. 
5. Członkowie Zarządu mogą być zatrudnieni przez Fundację. Wszelkie umowy z Członkami 

Zarządu zawiera pełnomocnik powołany uchwałą Zarządu. 



6. Członkostwo w Zarządzie ustaje wskutek: 
- śmierci, 
- złożenia pisemnej rezygnacji do rąk pozostałych Członków Zarządu,  
- utraty przez Członka praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu 
  za przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 
- odwołania z funkcji przed upływem kadencji, w drodze uchwały podjętej przez Członków 
Zarządu Fundacji większością 2/3 głosów, w obecności co najmniej połowy Członków Zarządu. 
 

§ 12 
 

1. Zarząd reprezentuje Fundację na zewnątrz, kieruje bieżącą działalnością Fundacji i podejmuje 
w tym zakresie decyzje i uchwały oraz ustala kierunki działania Fundacji. 
 

2. Do kompetencji Zarządu należy m. in.: 
- realizowanie celów statutowych, 
- sporządzanie corocznych kierunków i planów działalności Fundacji, 
- zarządzanie majątkiem Fundacji, 
- rozdzielanie podziału prac między członkami Zarządu,   
- zatrudnianie pracowników i ustalanie ich wynagrodzenia, 
- prowadzenie i przechowywanie dokumentacji Fundacji, 
- podejmowanie uchwał w sprawie zmiany Statutu Fundacji, 
- podjęcie uchwały o likwidacji Fundacji. 
 
 

§ 13 
 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu z inicjatywy własnej bądź na wniosek 

któregokolwiek z pozostałych Członków Zarządu, a w razie jego nieobecności Wiceprezes.  
3. Zaproszenie na posiedzenie winno dotrzeć do każdego Członka Zarządu na co najmniej 7 dni 

przed planowanym posiedzeniem. 
4. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się w formie stacjonarnej, jak i zdalnej z wykorzystaniem 

środków komunikacji na odległość. 
5. Decyzje Zarządu podejmowane są za pomocą uchwał w głosowaniu jawnym, zwykłą 

większością głosów przy czym dla ich ważności wymagana jest obecność co najmniej połowy 
członków Zarządu, chyba że postanowienia niniejszego Statutu przewidują odmiennie. 

6. Uchwały Zarządu mogą być podejmowane w trybie obiegowym z wykorzystaniem poczty 
elektronicznej Członków Zarządu. 

7. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 
 
  

 
Rozdział V Sposób reprezentacji 

 
§ 14 

 
Oświadczenie woli w sprawach Fundacji składają: Prezes Zarządu Fundacji działający łącznie  
z Członkiem Zarządu lub dwaj Członkowie Zarządu działający łącznie. 
 
  



Rozdział VI Zmiana Statutu, likwidacja Fundacji 
 

§ 15 
 
Zmiana Statutu nie może dotyczyć istotnych zmian celu Fundacji.  
 

§ 16 
 
Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Zarząd Fundacji uchwałą podjętą większością 

2/3 głosów, w obecności co najmniej połowy Członków Zarządu. 
 

§ 17 
 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów dla których została ustanowiona lub w razie 
wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Decyzję w sprawie likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd Fundacji uchwałą podjętą większością 
3/4 głosów, w obecności co najmniej 2/3 Członków Zarządu. 

3. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji może zostać przeznaczony uchwałą 
Zarządu na rzecz działającej organizacji o zbliżonych celach. 

 


